Dyrektor Gminnego Centrum Kultury w Kobylanach
ogtasza nabor na stanowisko: osoba sprzatajaca

. Miejsce zatrudnienia:
Gminne Centrum Kultury, Kobylany, ul. Stoneczna 1, 21-540 Mataszewicze.

. Termin sktadania ofert:
12 listopada 2025r.

. Planowane zatrudnienie:
Zatrudnienie na podstawie: umowa zlecenie w wymiarze 20 godzin tygodniowo.

. Wymagania niezbedne:

— posiadanie obywatelstwa polskiego;

— posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

— brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo sScigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

— posiadanie nieposzlakowanej opinii;

— stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy; w tym brak
przeciwwskazan do pracy na wysokosci do 3m;

— wyksztatcenie co najmniej zawodowe;

— prawo jazdy kategorii B.

. Wymagania dodatkowe:

— mile widziane dos$wiadczenie na podobnym stanowisku;

— umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy;

— obowigzkowos¢, dobra organizacja pracy, rzetelno$¢, dokfadnos¢, sumiennosé,
komunikatywnosé¢, samodzielnos¢ w pracy, dyspozycyjnos¢;

— dobra kondycja fizyczna.

. Zakres obowigzkow:

— biezgce utrzymanie w czystosci i porzadku pomieszczen Gminnego Centrum Kultury
w Kobylanach, w tym m.in: wietrzenie pomieszczen, czyszczenie podtdg, Scieranie kurzu, mycie
stotéw, mebli kuchennych i innego wyposazenia, oprdznianie koszy na $mieci, sprzatanie
i dezynfekcja pomieszczen sanitarnych, podlewanie kwiatéw, okresowe mycie okien, pranie
i prasowanie obruséw, dezynfekcja powierzchni, itp.;

— przygotowywanie pomieszczen pod wynajem i organizacje imprez; w tym czesci noclegowej;

— dbanie o bezpieczeristwo budynku, wygaszenie Swiatet, zamkniecie okien i drzwi;

— zgtaszanie i pobieranie narzedzi i Srodkdw czystosci zgodnie z zapotrzebowaniem;

— zgtaszanie wszelkich awarii i uszkodzen sprzetu oraz urzadzen powierzonych do sprzatania
pomieszczen;

— dbanie o powierzony sprzet i urzgdzenia przeznaczone do sprzatania pomieszczen.



7. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

— CVilist motywacyjny;

— kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

— kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i staz pracy (jezeli s3);

— os$wiadczenie kandydata: o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych, o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na wskazanym
stanowisku,

— os$wiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji w ramach naboru na wolne stanowisko: osoba sprzatajaca;

— os$wiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjna.

8. Sposdb i termin sktadania ofert:
— oferty z wymaganymi dokumentami kandydaci powinni sktada¢ w zamknietych kopertach
w siedzibie Gminnego Centrum Kultury w Kobylanach, ul. Sfoneczna 1, 21-540 Mataszewicze,
osobiscie do godz. 15:00 lub drogg pocztowg do dnia 12 listopada 2025 r. Decyduje data stempla
pocztowego;
— na kopercie powinien znajdowacd sie napis: ,,Nabdr na stanowisko: osoba sprzatajgca w GCK
Kobylany”.

9. Informacje dodatkowe:
— rekrutacja polega¢ bedzie na przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej z wybranymi
kandydatami, ktérzy spetnili wymagania formalne. Kandydaci bedg informowani telefonicznie
o terminie i godzinie rozmowy. Wszelkie informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu:
83-411-20-61.

10.Dyrektor Gminnego Centrum Kultury w Kobylanach zastrzega sobie prawo do uniewaznienia
postepowania lub braku rozstrzygniecia naboru.

Kobylany, 31.10.2025r.



